Warszawa, dnia 4] listopada 2015 r.

MINISTER
PERACY I POLITYKI SPOLECZNE]
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Pan
Jacek Majchrowski
Prezyvdent Miasta Krakowa
Plac Wazvstkich Swiqt}'ch 3-4
31-004 Krakow

WYSTAPIENIE POEONTROLNE

Na podstawie art. 118a w zwigzku z art. 103 ust.2 ustawy z dnia 20 kwictnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 ., poz. 149 .t ze zm.),
zwane] dale] ,ustawa”, w dmach od 14 do 25 wrzesnia 2015 r., Minister Pracy i Polityki
Spoteczne] przeprowadzil kontrole planowg whasciwego dokumentowania oraz rozliczania
otrzymanych i wydatkowanych srodkow Funduszu Pracy w roku 2014, w Grodzkim Urzedzic
Pracy w Krakowie, przy ul. Wawozowej 34, 31-752 Krakow,

Kontrole przeprowadzila Beata Wrresniewska — gidwny specjalista w Biurze Kontroli
MPiPS, na podstawie upowaznienia nr BKO-IV.0160.286.2015, wydancgo przez Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w dniu 4 wrzesnia 2015 1.

Na podstawie ustalen kontroli, dziatalno$¢ jednostki w zakresie objetym kontrolg
oceniam pozylywnie,

Powyzszg ocene uzasadniajg ustalenia kontroli, poczynione w wyniku zbadania
dokumentacji wybranych przypadkéw dotyczacych stosowania trzech instrumentdw rynku

pracy: refinansowania robdt publicznych 1 prac interwencyjnych oraz finansowania stazy.



8 W przypadku refundacji kosztdw robdt publicznych, z preedstawionego wykazu
refundacji dokonanych w roku 2014', wylosowano metodg interwalowa 7 przypadkdw.’
W kazdej z badanych spraw, wnioski o organizowanie robot publicznych, zlozone zgodnie
z wlasciwoscia ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot, do Grodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie, spelnialy wymagania ustawy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spoleczng] z dnia 24 czerwea 2014 r. w sprawic organizowania prac interwencyjnych i robot
publicznych oraz jednorazowe] refundacji kosztéw z tytulu oplaconych skladek na
ubezpieczenie spoleczne (Dz.U. poz. §64). Wszystkie badane wnioski zostaly rozpatrzone
pozytywnie, w trybie zgodnym z obowiazujacymi powszechnie przepisami.

Kontrolowane umowy w sprawie organizowania rob6t publicznych spetniaty wymogi,
wynikajgce z przepisow ustawy oraz ww. rozporzadzenia, dotyczace zawieranych umow,

Refundacja kosztow robét publicznych byla rozliczana we wilasciwych terminach,
w dopuszczalnej wysokosci 1 za wlasciwe okresy, na podstawie dokumentacji potwierdzajacej
zatrudnienie skierowanych do robot publicznych bezrobotnych (kopie uméw o prace, list plac,
zwolnien lekarskich, potwierdzenia dokonania przelewdw wynagrodzen, potwierdzenia
odprowadzenia skladek do ZUS znajdowaly sie w dokumentach przedstawionych do

kontroli).

Dokumentowanie oraz rozliczanie badanych refundacji kosztéw robét publicznych

oceniam pozytywnie.

2. W przypadku refundacji kosztow prac interwencyjnych, z przedstawionego rejestru
tych refundacji dokonanych w roku 2014°, wylosowano metoda interwalowsa 13 przypadkéow,*
Poddane kontroli wnioski o organizowanie prac interwencyjnych zlozone do Grodzkiego
Urzgdu Pracy w Krakowie, spelnialy wymagania ustawy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac
interwencyjnych 1 robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytul

optaconych skiadek na ubezpicczenie spoleczne (w tym dotyczgce pomocy de minimis).

' Rejestr zatgezony do dokumentacji kontroli,

. Mumery uméw ws. organizowania robét publicznych: 25/2014/RP, 26/2014/RP, 27/2014/RE, 28/2014/RP,
ZO/2014/RP, 32014/RP, 3L2014/RP.

* Rejestr zalaczony do dokumentacji kontroli,

Y Numery uméw ws. organizowania i finansowania prac interwencyjnych: 81/2014/1, 91/2014/1, 101/2014/1,
112/2014/1, 122/2014/1, 132/20014/1,  142/2014/1, 152 /20141, 161 /2014/1, 172/2004/1, 182/2014/1,
192/2014/1, 202201471,



Whioski rozpatrzono pozytywnie, w trybie zgodnym z obowiazujgeymi  powszechnie
przepisami.

Kontrolowane umowy w sprawie organizowania 1 finasowania prac interwencyjnych
spelnialy wymogl wynikajgce z przepisow ustawy Oraz ww. rozporzadzenia, w tym
zobowiazanie pracodawcy do utrzymania w zatrudnieniu skicrowanego bezrobotnego przez
okres 3/6 miesiecy po zakofczeniu refundacji (zgodnie z zapisem § 5 ust. 1 pkt 5
ww. rozporzgdzenia)®.

Refundacja kosztéw prac interwencyjnych byla rozliczana we wlasciwych terminach,
w prawidlowej wysokodci i za wlasciwe okresy, na podstawie dokumentacji potwierdzajace]
zatradnienie bezrobotnych skierowanych do prac interwencyjnych (kopie umow o pracg, list
plac, zwolnien lekarskich, potwierdzenia dokonania przelewéw wynagrodzen, potwierdzenia
odprowadzenia skiadek do ZUS znajdowaty sie w przedlozonych kontrolerom aktach
badanych spraw). Ustalono, ze w 2014 rokn wystapila 1 odmowa refundacji z powodu
przekroczenia przez pracodawce terminu skfadnia dokumentacii (przypadajacego zgodnie
7 zapisem § 4 ust. 2 umowy na ostatni dziefl miesigca nastgpujacego po miesigeu, za ktory
przyslugiwala refundac] a)°. Ponadto, | umowa w sprawie organizowania i finasowania prac
interwencyjnych zostata rozwigzana (ze skutkiem natychmiastowym, przed wyplalg pierwsze]
refundacii), po otrzymaniu od pracodawey informacji o wezednigjszym rozwigzaniu Umowy

o prace ze skierowana bezrobotng (zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 4 mxporzadz:ania}.?

Dokumentowanie oraz rozliczanie badanych refundacji kosztow prac interwencyjnych
oceniam pozytywnie.
3 7. przedstawionego rejestru przyznanych finansowan stazy w roku 20 14% wylosowano
metody interwatowsy 10 przypadkéw,g Badane wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie
stazu dla bezrobotnych zlozonme do Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, spehniaty
wymagania ustawy oraz rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spoleczne] z dnia
20 sierpnia 2009 r. w sprawie szezegdlowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych

(Dz. U. Nr 142 poz. 1160), za wyjatkiem 7 przypadkéw, w ktérych pracodawcy nie okreslili

5 Zapis § 6 ust. 1 ust. 4 umowy ws. organizowania i finasowania prac interwencyjnych.

¢ Piemo GUP 7z dnia 24.02.2015 r. ws. odmowy wyptaty refundacji za okres 01.12-31.12.2014 r. dot. umowy

numer 16120147 2 dnia 20.09.2014 r.

Pismo GUP w Krakowie z dnia 19.12.2014 r. dot. rozwiagzania umowy numer 192/2014 /1, pismo pracodawcy

zdnia 13.12.2014 r.

Rejestr zalaczony do dokumentacji kontroli.

¥ Numery uméw o zorganizowanic stazu dla bezrobomego: 58/2014/54, 632014/54, T2014/584,
TH2014/SA, 86/2014/SA, 93/2014/SA, 100/2014/5A, 108/2014/54, 115/2014/8A, 122/2014/5A.
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wymagan dotyczacych predyspozycji psychofizycznych i/lub zdrowotnych niszbednych
do podjecia stazu przez bezrobotnege (co nie spelnialo wymogn § 1 ust. 1 pkt 7
ww. rozporzadzenia)'”. Jak wyjasniono, niewpisanie przez organizatora stazu (we wniosku
0 zZawarcle uUmowy O zorganizowanie stazu) wymagan, dotyczacych okreslonych
predyspozye)i psychofizycznych 1 zdrowotnyeh do podjecia stazu preez bezrobotnego
na stanowisku pracy, Urzgd uznawal za brak ograniczen i wykluczenie przeciwskazad
w v zakresie.

Badane wnioski zostaly fuxpatrzonc pozytywnie, w trybie zgodnym z obowigzujacymi
powszechnie  przepisami, wnioskodawey spelniali warunki do  organizowania stazy,
a bezrobotni byli prawidiowo kierowani na staze.

Umowy w sprawie organizacji stazu dla osoby bezrobotnej zawieraly wszystkie
wymagane elementy, w tym dane opickuna bezrobotnego odbywajacego staz i program
(a w1 przypadku harmonogram) stazu'!. Sposéb realizac)i umow byl zgodny z obowiazujacymi
przepisami.

Finansowanie stazy bylo rozliczane we wlasciwych terminach, w dopuszezalne)
wysokosci 1 za wiasciwe okresy, na podstawie dokumentacii potwierdzajacej odbycie stazy
przez skierowane osoby bezobotne. Bezrobotni odbywajacy staze zlozyli do GUP
w Krakowie sprawozdania z przebiegu stazu oraz opinie organizatoréw stazy. Jednakze,
w przypadku stazy zakonczonych w 2014 roku, trzykrotnie wystapilo naruszenie terminu
wydawania opinii przez pracodawcéw (wynoszicego 7 dni od zakoficzenia stazu): opinia
do umowy numer 86/2014/SA wplynela 1 dzien po ww. terminie, opinia do WMOWY numer
65/2014/SA zostala dostarczona po 36 dniach od zakonczenia stazu, a opinia do umowy
numer 79/2014/SA (zawarte] na okres 01.08-28.11.2014 r.) wplyncta w dniu 02.02.2015 r.
(po monicie Urzedu z dnia 28.01.2015 r.). W ostatnim przypadku pracodawea, pismem z dnia
25.11.2014 "%, poinformowat Urzad o przerwaniu odbywania stazu przez osobe bezrobotna
(zwolnieniem lekarskim wystawionym na okres 06.10-31.12.2014 r.) oraz zwrécil si¢ z prosha
0 przedluzenic terminu stazu o kolejne 3 miesigee, od dnia 1 stycznia 2015 r. (na co nie
uzyskat zgody GUP, z powodu braku érodkéw Funduszu Pracy'), Ponadto, pracodawea

W ww. pismic bardzo dobrze ocenil czg$¢ stazu zrealizowana przez osobe bezrobotng.

" Whioski do uméw numer: 632014/8A, T2/2014/8A, T9/2014/5A, 86/2014/SA, 93/2014/5A, 1002014784,
108/2014/SA. Wyjasnienia Dyrektora GUP w Krakowic z dnia 22.09.2015 1.

"' Umowa numer 108/2014 /SA.

"* Pismo organizatora stazu wpivnete do GUP w dnin 01.12.2014 r,

" Pismo GUP z dnia 10.12.2014 r.



W pozostatych przypadkach dotyczacych stazy zakonczonych w 2014 roku, opinie
pracodawcdw wraz ze sprawozdaniami wptynely do GUP w wymaganym terminie.

We wszystkich badanych przypadkach Prezydent Miasta Krakowa wystawil
bezrobotnym  zagwiadczenia o odbyciu stazu, nieczwlocznie po ofrzymaniu opinii

1 sprawozdania.

W zwiazku z powyzszym, dokumentowanie oraz rtozliczanie finansowania stazy

w badanych przypadkach oceniam pozytywnie.

Wobee dokonanych ustaletn  kontrolnych nie zglaszam wuwag do  sposobu
dokumentowania oraz rozliczania otrzymanych 1 wydatkowanych $rodkéw Funduszu Pracy

przez Grodzki Urzad Pracy w Krakowie w 2014 roku.

MINISTER

Do wiadomoscl:

Pan Marek Cebulak

Diyrektor

Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
ul. Wawozowa 34

31-752 Krakow



